Общество с ограниченной ответственностью "…"


ПРИКАЗ

г. Москва                                                                                             10 марта 2020 г. 

№ 177 

О временной приостановке работы (простое)

Руководствуясь абз. 2 ст. 157 Трудового кодекса Российской Федерации, в
связи с простоем, вызванным эпидемией вируса COVID-19,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. [bookmark: _GoBack]Объявить работникам ООО "…" о временной приостановке работы (простое), по причинам, не зависящим от работодателя и работника с 20 марта 2020 года по 20 июня 2020 года.
2. Главному бухгалтеру Казначеевой А.А. обеспечить оплату труда работников ООО "КАРАНТИН" в размере 2/3 от должностного оклада (тарифной ставки) на основании ч. 1 ст. 157 Трудового кодекса Российской Федерации.
3. В период простоя присутствия работников на рабочих местах не требуется.
4. Начальнику кадрового отдела Михайлову М.М. ознакомить работников ООО "КАРАНТИН" с настоящим  приказом под роспись. Лист ознакомления с приказом сдать заместителю директора Степановой Е.С. до 15.03.2020 года.
5. Контроль над исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 


Директор ______________________________ Иванов И.И.
                             (подпись)

